WNT-verantwoording 2022 Stichting SAM Welzijn

De WNT is van toepassing op Stichting SAM Welzijn. Het voor Stichting SAM Welzijn toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2022 € 216.000 (Algemeen bezoldigingscriterium WNT).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1la. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen
zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de functievervulling

Gegevens 2022

bedragen x € 1 M.C.W. van Veen

Functiegegevens® Directeur
Aanvang® en einde functievervulling in 2022 01-01/31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)” 0,89
Dienstbetrekking?® Ja
Bezoldiging®

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 84.702
Beloningen betaalbaar op termijn € 9.449
Subtotaal € 93.522

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum?°

€ 192.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag*! N.v.t.
Bezoldiging € 93.522
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de N

overschrijding al dan niet is toegestaan*?
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling'? N.v.t.
Gegevens 20214

bedragen x € 1 M.C.W. van Veen

Functiegegevens® Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01-01 - 12-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)” 0,89
Dienstbetrekking?® Ja
Bezoldiging’

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 82.641
Beloningen betaalbaar op termijn € 8.636
Subtotaal €91.277

— - — - m
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 185.778

Bezoldiging €91.277




WNT-verantwoording 2022 Stichting SAM Welzijn

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

H.E. Veerman Lid raad van toezicht
L.E.W. Stolwijk Lid raad van toezicht
M.J.M. Baaij Lid raad van toezicht
A.M.]J. Moerings Lid raad van toezicht

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Niet van toepassing

3. Overige rapportageverplichting op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individuele WNT-maximum hebben
ontvangen.
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